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AVVISO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA NOMINA/DESIGNAZIONE 

DEI RAPPRESENTANTI DELLA PROVINCIA DI PARMA PRESSO ENTI, AZIENDE, ISTITUZIONI, 
FONDAZIONI E SOCIETA’ 

 
 

IL PRESIDENTE 
 
VISTI: 
 
- l’articolo 42 comma 2 lett. m) del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 che attribuisce al Consiglio la 
definizione degli indirizzi per la nomina e la designazione dei rappresentanti dell’Ente e del 
Consiglio presso Enti, Aziende ed Istituzioni, ad esso espressamente riservata dalla legge; 
 
- l’articolo 50, comma 8, del D. Lgs 18 agosto 2000 n. 267 che attribuisce al Presidente la 
competenza in tema di nomina, designazione e revoca dei rappresentanti della Provincia 
presso Enti, Aziende e Istituzioni sulla base degli indirizzi espressi dal Consiglio Provinciale; 
 
- il comma 55 della L. 56/2014 che assegna al Presidente l’esercizio delle altre funzioni 
attribuite dallo statuto; 
 
- il D.Lgs. 31 dicembre 2012, n. 235, recante il “Testo unico delle disposizioni in materia di 
incandidabilità e di divieto di ricoprire cariche elettive e di Governo conseguenti a sentenze 
definitive di condanna per delitti non colposi, a norma dell'articolo 1, comma 63, della legge 
6 novembre 2012, n. 190”; 
 
- il D.Lgs. 19 agosto 2016, n. 175, recante il “Testo unico in materia di società a partecipazione 
pubblica”; 
 
- il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 
pubbliche amministrazioni”; 
 
- il D. Lgs 8 aprile 2013, n. 39 “Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell’articolo 1, commi 49 e 50, della Legge 6 novembre 2012 n 190”; 
 
- il D. Lgs 25 maggio 2016, n. 97 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di 
prevenzione della corruzione, pubblicità e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 
2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 
7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”; 
 
 



 
- l’art- 51 della Costituzione che prevede: “Tutti i cittadini dell'uno o dell'altro sesso possono 
accedere agli uffici pubblici e alle cariche elettive in condizioni di eguaglianza, secondo i requi-
siti stabiliti dalla legge. A tale fine la Repubblica promuove con appositi provvedimenti le pari 
opportunità tra donne e uomini”; 
 
- il D. Lgs. 11 aprile 2006 n. 198 denominato Codice delle Pari Opportunità tra uomo e donna, 
a norma dell'articolo 6 della legge 28 novembre 2005, n. 246; 
 
- il D.P.R. 30 novembre 2021, n.251, concernente la parità di accesso agli organi di ammini-
strazione e di controllo nelle società, costituite in Italia, controllate da pubbliche amministra-
zioni, ai sensi dell'articolo 2359, commi primo e secondo, del codice civile, non quotate in 
mercati regolamentati, in attuazione dell'articolo 3, comma 2, della legge 12 luglio 2011, n. 
120; 
 
VISTI inoltre: 
 
- l’art. 34 dello Statuto della Provincia di Parma, approvato con deliberazione del Consiglio 
provinciale n 75/2014 e smi, che attribuisce al Presidente la nomina e designazione dei rap-
presentanti provinciali presso Enti, Fondazioni, Associazioni e Società sulla base degli indirizzi 
formulati dal Consiglio Provinciale; 
 
- il Regolamento per la nomina, la designazione e la revoca dei rappresentanti della Provincia 
presso Aziende, Istituzioni, Fondazioni ed Enti approvato dal Consiglio Provinciale con 
deliberazione n. 79 del 26 novembre 2015 e modificato con deliberazione n 9 del 28/01/2022; 
 
Ravvisata l’opportunità di costituire un elenco dei candidati per la nomina, designazione dei 
rappresentanti della Provincia di Parma negli Organi Amministrativi di Enti, Aziende, Istituzioni 
e Società Partecipate specificati nell’Allegato 1; 
 
Ritenuto di acquisire le proposte di candidatura per le prossime nomine, designazioni degli 
Organi Amministrativi di Enti, Aziende, Istituzioni e Società Partecipate specificati nell’Allegato 
1, precisando che le candidature trasmesse con riferimento all’Avviso Pubblico approvato con 
Decreto Presidenziale n 52 del 28/02/2022 s’intendono integralmente decadute a decorrere 
dal termine per la presentazione delle candidature di cui al presente avviso; 
 

INFORMA 
 
che è indetto l’AVVISO per la presentazione delle candidature per la nomina, designazione dei 
rappresentanti della Provincia di Parma negli Organi Amministrativi di Enti, Aziende, Istituzioni 
e Società Partecipate specificati nell’Allegato 1; 
 
Le finalità statutarie dei predetti Enti, Aziende, Istituzioni e Società Partecipate sono 
sintetizzate nell’allegato 1; 
 
INDIRIZZI PER LA NOMINA 
 
Sulla base degli indirizzi approvati dal Consiglio Provinciale con proprio atto n. 79 del 26 
novembre 2015, aggiornato con deliberazione consigliare n 9 del 28/01/2022, nonchè della 
normativa vigente, i rappresentanti della Provincia nominati o designati dal Presidente presso 
Enti, Aziende o Istituzioni, dovranno, all’atto della nomina o della designazione, essere in 
possesso dei seguenti requisiti generali; 



 
 
REQUISITI GENERALI 
 
a) avere compiuto la maggiore età; 
b) avere, in relazione alle specifiche esigenze connesse al particolare incarico da ricoprire, una 
comprovata competenza tecnica e/o amministrativa, per titoli posseduti, studi compiuti, 
iscrizione a determinati albi professionali, documentata attività di insegnamento e ricerca, 
funzioni svolte presso strutture pubbliche o private ovvero presso differenti organismi del 
settore pubblico o privato, attestata da apposito curriculum vitae; 
c) possedere la necessaria “idoneità morale” per lo svolgimento dell’incarico. In ogni caso, di 
non aver riportato condanne penali per reati contro la Pubblica Amministrazione, di non 
essere sottoposto ad una misura cautelare personale disposta dall’Autorità Giudiziaria, né di 
avere liti pendenti con la Provincia di Parma o con l’Ente, Azienda, Società, Istituzione cui la 
candidatura si riferisce; 
d) l’inesistenza di conflitti di interesse con il mandato da espletare; 
e) non trovarsi in una delle condizioni di incandidabilità previste dall’art 10 del D.Lgs 31 
dicembre 2012, n 235 e s.m.i.; 
f) non trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilità o di incompatibilità di cui al Capo 
II, del Titolo III, della Parte I, del D.Lgs 18 agosto 2000 n 267 e s.m.i.; 
g) non trovarsi in una qualunque delle cause di ineleggibilità o di incompatibilità di cui agli 
articoli 11, 12, 13 e 14 del D.Lgs 8 aprile 2013 n. 39 e s.m.i.; 
h) non avere rapporti di coniugio, di parentela fino al terzo grado, di affinità sempre fino al 
terzo grado, con il Presidente e i Consiglieri delegati; 
i) aver cessato qualunque rapporto di lavoro dipendente o collaborazione professionale da 
almeno un anno con l’Ente, Azienda, Società, Istituzione cui la candidatura si riferisce; 
j) non avere in corso incarichi o consulenze con l’Ente, Azienda, Società, Istituzione cui la 
candidatura si riferisce; 
k) non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui all’art. 248 (aver provocato il 
dissesto), comma 5, del D.lgs n.267/2000, come modificato dal D.L. n. 174/2012 convertito 
con legge 213/2012 e s.m.i.; 
 
Trova applicazione, inoltre, l’art. 6 della Legge 11 agosto 2014 n. 114, di conversione del D.L. 
24 giugno 2014 n.90, che testualmente prevede: “È fatto divieto alle pubbliche 
amministrazioni di conferire incarichi di studio e consulenza a soggetti già lavoratori privati o 
pubblici collocati in quiescenza. Alle suddette amministrazioni è, altresì, fatto divieto di 
conferire ai medesimi soggetti incarichi dirigenziali o direttivi o cariche in organi di governo 
delle amministrazioni di cui al primo periodo e degli enti e società da esse controllate”. 
 
I rappresentanti della Provincia nominati o designati dal Presidente dovranno altresì 
impegnarsi: 

- a rispettare quanto previsto dal regolamento approvato con atto di Consiglio 
Provinciale n 79/2015 e aggiornato con atto di Consiglio Provinciale n 9/2022 (Allegato 
3 al presente avviso); 

- a conformare il proprio operare al programma di mandato del Presidente; 
- a rispettare le prescrizioni, per quanto compatibili, contenute nel Codice di 

Comportamento di cui al DPR 62/2013 nonchè del Codice di Comportamento vigente 
della Provincia di Parma; 

  



 
 
La Provincia di Parma si impegna, ai fini del rispetto del principio della differenza di genere, a 
tenere presente che sul totale delle nomine e designazioni effettuate sia rispettata la presenza 
di ciascun genere, in ottemperanza alle norme di cui al Decreto legislativo 11/04/2006, n 198 
e all’art 51 della Costituzione. 
 
In congruità con il D. Lgs 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi 
di pubblicità, trasparenza, e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche 
Amministrazioni”, a nomina avvenuta si provvederà alle pubblicazioni previste dalla normativa 
vigente. 
 
A norma dell’art 20, del D. Lgs 8 aprile 2013, n 39, “All’atto del conferimento dell’incarico, poi 
annualmente in corso dell’incarico, l’interessato presenta una dichiarazione di insussistenza 
di una delle cause di inconferibilità di cui al presente decreto. Le dichiarazioni sono pubblicate 
sul sito della pubblica amministrazione che ha conferito l’incarico. La dichiarazione di cui al 
comma 1 è condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico”. 
 
I soggetti nominati potranno essere revocati qualora venga meno uno dei requisiti richiesti 
per la nomina o qualora risultino o sopravvengano gravi motivi di incompatibilità con la carica 
ricoperta. 
 
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL REGOLAMENTO UE 2016/679 
 
I dati personali forniti dagli interessati verranno trattati conformemente al disposto del 
Regolamento UE n. 679/2016 e del regolamento approvato con Consiglio Provinciale con 
delibera n. 22/2018. 
 
Il titolare del trattamento dei dati è la Provincia di Parma con sede a Parma, Viale Martiri della 
Libertà n. 15, 43121 Parma, email: urp@provincia.parma.it, pec: 
protocollo@postacert.provincia.parma.it 
 
Il responsabile della protezione dei dati (RPD) è SISTEMA SUSIO Srl, Via Pontida,9 – 20063 
Cernusco sul Naviglio, Milano. 
 
Il conferimento dei dati personali è facoltativo ma necessario per le finalità del presente 
avviso. Il mancato conferimento dei dati obbligatori richiesti comporta l’esclusione dalla 
procedura di raccolta delle candidature. 
 
Il trattamento dei dati personali forniti, verrà effettuato dalla Provincia di Parma 
esclusivamente per le finalità che rientrano nei compiti istituzionali dell’Amministrazione e di 
interesse pubblico o per gli adempimenti previsti da norme di legge o di regolamenti. 
 
Il trattamento dei dati potrà essere effettuato con strumenti manuali, informatici e telematici 
o comunque automatizzati e comprenderà tutte le operazioni o il complesso di operazioni 
previste dal Regolamento UE 2016/679 necessarie per le finalità istituzionali. 
 
L’interessato al trattamento dei dati di cui al Regolamento UE 2016/679 ha diritto: di accesso 
ai dati personali, di ottenere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del 
trattamento dei dati che lo riguardano, di opporsi al trattamento, di proporre reclamo al 
Garante per la protezione dei dati personali. 
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Chiunque sia interessato a ricoprire la suddetta carica deve far pervenire una dichiarazione di 
disponibilità, accompagnata da sintetica motivazione, in carta libera, resa ai sensi degli articoli 
46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e conforme al modello, Allegato 2 alla presente, 
indirizzata al Presidente della Provincia di Parma, in cui si dà atto di essere in possesso dei 
succitati REQUISITI GENERALI. 
 
La dichiarazione, debitamente sottoscritta, dovrà essere trasmessa, in plico chiuso, a mano o 
a mezzo posta (raccomandata A/R) indirizzata alla Provincia di Parma, Stradone Martiri della 
Libertà, 15, cap 43121 Parma, oppure all’indirizzo pec 
protocollo@postacert.provincia.parma.it e dovrà pervenire entro e non oltre il 25/05/2023 
alle ore 12:00. 
Le candidature che perverranno oltre la scadenza, se validamente predisposte, verranno 
inserite nell’elenco entro 10 giorni dalla data del protocollo di ricezione delle medesime; 
 
La dichiarazione di disponibilità deve essere corredata da un curriculum vitae, dalla 
autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi Regolamento UE 679/2016 e D.Lgs  
196/2003) e da copia di documento di identità in corso di validità. 
 
In caso sia di dichiarazione di disponibilità presentata a mano, a mezzo posta (raccomandata 
A/R), sia di dichiarazione di disponibilità presentata a mezzo Pec, sul plico o nell’oggetto della 
pec, dovrà essere riportata la seguente dicitura “Dichiarazione di disponibilità per la nomina, 
designazione del rappresentante della Provincia di Parma nell’Ente, Azienda, Istituzione, 
Fondazione e Società (indicare la denominazione sociale per la quale ci si intende candidare)”. 
In caso di dichiarazione di disponibilità presentata a mezzo Pec, detta dichiarazione dovrà 
essere sottoscritta digitalmente (file formato p7m) oppure sottoscritta a mano, scansionata 
in file PDF e corredata da documento di identità in corso di validità. 
Il presente avviso è pubblicato per almeno 15 giorni: 
• all’Albo on line della Provincia di Parma; 
• nella sezione bandi del sito web istituzionale della Provincia di Parma raggiungibile 
all’indirizzo www.provincia.parma.it. 
 
Alla nomina, designazione provvede il Presidente della Provincia con proprio atto. 
 
Ulteriori informazioni possono essere ottenute scrivendo a bilancio@provincia.parma.it; 
 
Il Responsabile del Procedimento è il Dirigente del Servizio Finanziario, gestione del Personale, 
Partecipate, Sistemi Informativi, Pari Opportunità Dott. Iuri Menozzi. 
 
Parma, 9/05/2023 
 

IL PRESIDENTE 
Ing. Andrea Massari 

(Firmato Digitalmente) 
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